Allegato "B" al numero 49765/ 25100 repertorio
STATUTO
TITOLO |
DENOM NAZI ONE — SEDE - DURATA
Art. 1 - Costituzione e denomi nazi one
E' costituita con sede nel Conune di Siena la Societa Cooperativa
agricola a mutualita preval ente denom nata "OLI VI COLTORI TOSCANI
ASSOCI ATI (O. T.A.) SOCI ETA Cooperativa AGRICOLA P. A "
La Cooperativa costituisce organizzazione dei produttori
olivicoli operanti nella Regione Toscana, cosi trasformatasi a
sensi dell'art. 4, coorma 5, del decreto |l egislativo 27 maggi o 2005,
n. 102, dalla precedente Associazione di produttori olivicoli
denom nata Aivicoltori Toscani Associati ri conosciuta dalla
regi one Toscana con del i bera del Consiglio Regional e n. 862 del 11
dicembre 1984; riconoscinento nel quale la Cooperativa €
subentrata ex | ege
Con delibera dell'Organo Aministrativo, |a Cooperativa potra
istituire, sopprinmere e trasferire sedi secondarie, uffici
periferici, succursali, agenzie e rappresentanze
Art. 2 - Durata
La Cooperativa ha durata fino al 31 dicenbre 2050 e potra essere

prorogata con deliberazi one dell' Assenblea, salvo il diritto d
recesso per i soci dissenzienti.
TITOO |1

SCOPO — OGGETTO SOCI ALE

Art. 3 - Scopo mutualistico

La Cooperativa € retta e disciplinata secondo il principio della
mutualita preval ente. Essa svolge la propria attivita
preval entenente a favore dei soci e si avval e preval entenente,
nell o svol ginento della propria attivita, degli apporti di ben

0 servizi da parte dei soci

Nel rispettodel finedi nutualitapreval ente, | e seguenti clausole

sono inderogabili e dovranno essere di fatto osservate:
a) il divieto di distribuire i dividendi in msura superiore
all'"interesse nassi nb dei buoni postali fruttiferi, aunentato di

due punti e nezzo rispetto al capitale effettivamente versato;
b) il divietodi renunerare, ove previsti, gli strumenti finanziari
of ferti in sottoscrizione ai soci cooperatori in msura superiore

a due punti rispetto al linmte massinmo previsto per i dividendi;
c) il divieto di distribuire le riserve tra i soci cooperatori

d) |'obbligo di devoluzione, in caso di scioglinento della
Cooperativa, dell'intero patrinonio sociale, dedotto soltanto il

capitale sociale e i dividendi eventual nente maturati, al Fondo
Mut ual i stico per |a pronozione e | o sviluppo della cooperazione.
Art. 4 - (Oggetto sociale




_Nel rispetto dello scopo nutualistico e confornemente alla
propria natura di organizzazione di produttori olivicoli, la
Cooperativa ha cone oggetto:

- la concentrazione dell’offerta e la commercializzazione della
produzi one olivicola degli aderenti alla O P.

- lo sviluppo, il potenzianento e il mglioranento, sotto il
profilo sia quantitativo che qualitativo, | " efficienza
tecni co-produttiva, organi zzativa e comerci al e dell e i nprese dei
soci, e dei loro prodotti attraverso la pronozione, Ila

realizzazione e la gestione di attivita e/o fasi delle attivita
agricole, sia principali che accessorie a queste connesse o0
conpl emrent ari .

Nelle finalita indicate si intendono incluse tutte le attivita
intese a:

a) ricevereinconferimento dai soci i prodotti edi sottoprodotti
delle loro aziende agricole e delle altre cooperative
conferitarie, per conservarli, per lavorarli, per trasfornmarli e
per comercializzarli, curandone anche il trasporto dai |uoghi di
produzi one ai luoghi di vendita nonché ogni altra operazione
necessaria all o scopo;

b) fornire ai soci, previa produzi one, acqui sto, |ocazi one anche
finanziaria ed ogni altro nodo di acquisizione, prodotti,
macchine, attrezzature, materiali ed ogni altro bene utile
all"agricoltura e, in particolare, alla conduzione delle loro
azi ende agricol €;

c) organi zzare e gestireafavore enell'interesse dei soci servizi
di consul enza e di assistenza tecnico-agrononica, comerciale e
finanziaria, in materia di gestione dei processi di snaltinento
dei rifiuti, di tenutadelle scritture contabili obbligatorie, per
il ritiro e lo smaltimento dei contenitori di fitofarnmaci, di
concim , di materiale plastico, ferroso, einviageneral e servi zi

conunque interessanti |'attivita di conduzione delle aziende
agricole dei soci

d) organi zzare e gestire, nell'interesse dell'econonma faniliare
dei soci anche altre tipologie di servi zi, nedi ant e
["utilizzazione prevalente delle attrezzature e delle risorse
azi endal i normal mente inpiegate nelle attivita agricole,
finalizzando tale gestione allo sviluppo dell'occupazione,
preval entenente all'interno delle fanm glie dei soci, quando cio

consenta di migliorare la redditivita della gestione azi endal ¢;
e) acquistare, ricevere in locazione o ad altro titolo terren
agricoli, aziende agricole, agroalinmentari e zootecniche
stabilimenti ed inpianti per le attivita connesse o conpl enentari
aquelleagricole, siaper gestirli direttamente, siaper ricederli
o affidarne | a gestione a soci



f) assumere l|la gestione di industrie accessorie ed wutil
all"agricoltura, ivi conpresa la distribuzione di acqua e di
energia, |l'irrigazione e |la bonifica;

g) effettuare la vendita e I|la sonmmnistrazione, nmediante
["utilizzazione prevalente delle attrezzature e delle risorse
azi endal i nornmal nent e i npi egate per | a conmercializzazi one delle
produzi oni agricole proprie e dei propri soci, anche di prodotti
alimentari e di uso donmestico, abbiglianento, ferranenta,
nesticheria, nateriale elettrico, prodotti e materiali per
|"allevanento di piccoli animali ed in genere di prodotti util
alla casa e all'azienda;

h) svol gere qualunque altra attivita connessa ed affine a quelle
sopra elencate, ivi conprese - a titolo esenmplificativo - le
attivita agrituristiche, di sommnistrazione e ricettive, di
mglioranento fondiario, di cura e protezione della fauna
sel vaticae si eserciziocontrollato della caccia, di manutenzione
degli inpianti irrigui e di sonministrazione delle acque ad uso
irriguo, di forestazione, di verde pubblico e privato, di difesa
dei suoli e dei boschi da fattori di degrado;

i) assicurare la programmazi one della produzione dei soci e
| " adeguanento della stessa alla domanda, sia dal punto di vista
quantitativo che qualitativo

j) partecipare alla gestione delle crisi di nercato;

k) partecipare e pronuovere progetti e programi, anche operativi,
per la riduzione dei costi di produzione e stabilizzazione de
prezzi alla produzione;

I) promuovere pratiche colturali e tecniche di produzione
ri spettose dell'anbi ente e del benessere degli animali, allo scopo
di mgliorare la qualita delle produzioni e |'igiene degl

alinmenti, di tutelare la qualita delle acque, dei suoli e de

paesaggi o e favorire | a bi odi versita, nonché favorire processi di
rintracciabilita, anche ai fini dell"'assolvinentodegli indirizz

e degli obblighi conmunitari in nmateria;

n assicurarelatrasparenzaelaregolaritadei rapporti econom ci
coni soci nelladeterm nazione dei prezzi di vendita dei prodotti;
n) promuovere e realizzare, anche indirettanente, iniziative
relative alla |ogistica;

0) prormuovere e adottare tecnol ogi e innovative;

p) favorire|l'accesso a nuovi mercati, anche attraverso|' apertura
di sedi o uffici commerciali;

g) partecipare e gestire, autonomanente o in collaborazi one con
altri enti o soggetti pubblici e privati, a bandi e progetti che
abbi ano per oggetto le attivita sopra indicate.

La Cooperativa, ove ci0 |le consenta di raggi ungere una naggi ore
econom cita di gestione, potrasvolgereleattivitadi cui ai punti



precedenti anche nei confronti di terzi

La Cooperativa potra inoltre conpiere tranmte |'Organo
Amministrativo tutti gli atti e concludere tutte |e operazion

contrattuali di natura immbiliare, nobiliare, industriale e
finanziaria necessarie o utili alla realizzazione dello scopo
soci al e e comunque, siaindirettamente chedirettanente, attinent

al nedesinmb, nonche fra Il'altro e solo per indicazione
esenplificativa: - assunmere interessenze e partecipazioni sotto

qual siasi forma in inprese, specie se svolgono attivita anal oghe
e comunque accessorieall'attivitadella Cooperativa; - costituire
ed essere soci a di societaper azioni edaresponsabilitalimtata;
- concedere avalli canbiari, fidejussioni ed ogni altra garanzia
per facilitare |'otteninmento del credito ai soci, agli enti cui
| a Cooperativa aderi sce, nonché a favore di altre cooperati ve;

dare adesione e parteci pazione ad enti ed organisni economi ci

consortili e fidejussori diretti a consolidare e sviluppare i

novi ment o cooperativo ed agevol ar ne gli scanbi ,
| " approvvi gi onanento ed il credito; - istituire fondi per lo
sviluppo tecnologico, per la ristrutturazione e per il
pot enzi anent o azi endal e; - adottare procedure di programmazi one

pluriennale finalizzate allo sviluppo ed all'amodernanento
azi endal e.

InfinelaCooperativaal finedi stinolarelospiritodi previdenza
e di risparm o dei soci, potraistituire una sezione di attivita,
disciplinata da apposito regolanento, per la raccolta de

prestiti, limtata ai soli soci che con Ia Cooperativa
intrattengano in nodo continuativo i rapporti di scanbio
mutualistico ed effettuata esclusivanente ai fini de

consegui mento del |l ' oggetto soci al e.

Per 1o svolginento della propria attivita | a Cooperativa puo:

- adottare regol anenti e programm vincolanti per tutti i soci in
materi a di pr ogr amuazi one dell e produzi oni e d
comer ci al i zzazi one;

- acquisire, realizzaree/ogestire, ancheper il tramte di propr
soci, altri enti e societa partecipati oconvenzionati, strutture,
i mpianti ed attrezzature agricole ed industriali necessarie per
|l o svolginento degli scopi sociali, richiedendo a tal fine ai
conpetenti organi pubblici e privati |a erogazione di contributi,
finanzi amenti, mutui e | easing;

- creare, registrare, acquistare, gestire narchi commerciali ed
ogni altro segno distintivo;

- svolgere attivita pronozionali e pubblicitarie;

- realizzare e gestire sistem di qualita e di rintracciabilita
per la filiera olivicola;

- predisporre e realizzare anche a Ilivello internazionale



progranmm di educazi one alinmentare, di pronopzione dei consum d
olio extravergine di oliva e di olive da tavola di qualita, d
ricerca di mercato, di fornmazione degli operatori;

- organi zzare servizi e fornire nezzi tecnici utili all'attivita
dei soci

- promuovere, coordinare e divulgare studi, ricerche e
speri ment azi oni concernenti il miglioramento delle pratiche
colturali, delletecniche produttive, dei sistenm di conservazi one
e confezionanento dei prodotti, il diverso utilizzo e snaltinento

dei residui di lavorazione delle olive;

- costituire fondi per |o sviluppo tecnol ogico, ristrutturazione
e potenzi ament o azi endal e ex L. 31 gennai o0 1992 n. 58 e successi ve
nodi fi cazi oni o integrazioni

- costituire fondi di esercizio e realizzare programm operati vi
ex art. 7 del D.Lgs. n. 102/05;

- realizzare inpianti, strutture e <canpi sperinmentali o
dinostrativi finalizzati allo svolginmento delle ricerche e stud

di cui al punto precedente e alla pratica utilizzazione dei
risultati

- organi zzare e/ o parteci pare a congressi, sem nari, nostre, fiere
ed ogni altro tipo di nmanifestazione, in Italia e all'estero

attinente al proprio anmbito operativo;

- pronuovere, istituire, coordinare o gestire in none e per conto
proprio o per conto terzi scuole o corsi di perfezionanento e di
speci al i zzazi one, sostenendoli anche attraverso iniziative
editoriali e pubblicazioni in genere;

- agevolare |'accesso dei soci a crediti, contributi, fondi e
qual si asi altra provvi denza per ristrutturare o adeguare i npi anti
e le strutture di commercializzazione, nonche per lavenditaolo
stoccaggi o del |l e produzi oni

- ricorrere a qualsiasi forma di finanzianmento concedendo |e
opportune garanzi e;

- concedere fideiussioni, avalli, pegni ed altre garanzie per la
realizzazi one degli scopi sociali.

La Cooperativa inoltre:

- rappresenta i produttori soci nei confronti degli organi della
pubbl i ca anmi ni strazione e di tutti gli enti comunque i nteressati
alle produzioni olivicole; ai fini di tale rappresentanza il
mandato € insito nel rapporto di adesione;

- formul a proposte agli enti pubblici edagli organi dell a pubblica
am ni strazione e parteci pa alla fornmazi one dei programm per il
settore olivicolo;

- puod predisporre e realizzare progetti e programm operativi
annuali o pluriennali, anche sovranazionali, finanziati dai
contributi dei soci e di enti pubblici ed organism di livello



regi onal e, nazionale e conunitario;

- puo svolgere tutti gli altri conpiti attribuiti alle
organi zzazi oni dei produttori dalla nornativa vigente.

Per il raggiungimento dei suoi fini |a Cooperativa potra conpiere
tutti gli atti econcluderetutte |l e operazioni negoziali di natura
i mmobiliare, nobiliare, finanziaria, necessarie od utili alla
realizzazi one degli scopi sociali e comunque, siadirettamente che
indirettanente, attinenti ai medesinm.

La Cooperativa pud ricevere prestiti dai soci, finalizzati a
raggi ungi mento del | ' oggetto sociale, secondoi criteri ei limti
fissati dalla | egge o dai regol amenti .

La Cooperativa qual e Organi zzazione di Produttori (OP) persegue
la concentrazione dell’offerta e la commercializzazione dei
prodotti dei soci aderenti alla OP stessa. In tal senso la
cooperativa puo vendere prodotti di produttori che non hanno
aderito all’Organizzazione di Produttori purché il valore
economcodi taleattivitasiainferioreal val oredellaproduzione
conmer ci al i zzat a dei prodotti conferiti dai soci aderenti alla OP.

TITOLO |11
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Sezione | — Soci cooperatori
Art. 5 - Soci cooperatori
Il numero dei soci eillimtato e nonpuo essereinferioreal mnino

stabilito dalla | egge.

Possono assunere la qualifica di soci cooperatori:

a) gli inmprenditori agricoli a qualunque titolo, sia singoli che
associ ati inunaqual siasi fornma dotata di autonom a patri noni al e,
ivi conpresi gli enti pubblici anche non econonici che gestiscono
aziende e terreni agricolo-forestali, parchi e giardini

b) possonoinoltre essere soci soggetti, siaprivati che pubbli ci

i quali, pur non essendo inprenditori agricoli, sianotitolari di
terreni a destinazione agricolo-forestale e che, associ andosi
nella Cooperativa, intendano conferire detti terreni alla
Cooperativa o wusufruire dei servizi di questa per la loro
utilizzazione;

c) possono essere soci anche l|le persone che, dotate delle
professionalita occorrenti, intendono conferire alla Cooperativa
le loro prestazioni personali di lavoro per |'esercizio delle
attivita che costituiscono |'oggetto sociale della Cooperativa;

d) possono infine essere soci, entro i limti dello stretto
necessari o, soggetti sia privati che pubblici, quali gli istituti
di ricerca, le wuniversita, |e cooperative agricole e di
trasformazi one e comrercializzazione, gli enti di sviluppo

agricol o, che si prefiggono conme fine principale oistituzionale
il mglioranento e o sviluppo dell'agricoltura, nonche, in via



general e, soggetti in possesso di conoscenze tecniche o
amm ni strative che, a giudizio del Consiglio di Anmi nistrazione,
possono validanmente contribuire al raggi ungi mento dell'oggetto
soci al e.
Ferma | a facolta dei soci cooperatori di conmercializzare e d
svol gere tutte le attivita connesse alla commercializzazione in
proprio nei limti indicati al successivo art. 7, non possono
essere soci coloro che esercitano in proprio inprese identiche od
affini, o partecipano a societa con le quali hanno vincoli ed
obbl i ghi di cessione e/o conferinento, per |lo stesso prodotto o
che, secondo |a valutazione dell'Organo Anministrativo, si
trovino, per |'attivita svolta, in effettiva concorrenza con
["attivita svolta dalla Cooperativa.

Art. 6 - Domanda di anm ssi one
Chi i ntende essere amesso cone soci 0 cooper at ore deve presentare
all' Organo Ami ni strativo domanda scritta che deve contenere, se
trattasi di persona fisica

a) |'indicazione del nome, cognone, residenza, data e |luogo d
nascita;
b) I'indicazione dellaeffettivaattivitasvolta, della qualifica

di produttore olivicolo, e della localita in cui viene svolta
["attivita olivicola;

c) |"ammontare della quota di capital e che i ntende sottoscrivere,
che non dovra conunque essere superiore a centom | a euro;

d) la dichiarazione di conoscere ed accettare integral nente i
presente statuto e di attenersi alle deliberazioni |egalnnente
adottate dagli organi sociali;

e) la espressa e separata dichiarazione di accettazione della
clausolaarbitral econtenutanegli artt. 49 e seguenti del presente
st at ut o;

f) la dichiarazione di non far parte di altra organi zzazi one de
produttori o di cui alla D. Lgs. 102/05 del settore olivicolo per
i soci iscritti nella sezione O P. di cui all'art. 8 del presente
St at ut o.

Fernmo restando quanto di sposto dal secondo comma dell'art. 2522
del Codice Civile, se trattasi di societa, associazioni od enti,
oltre a quanto previsto nei precedenti punti b), c), d), e), f)
relativi alle persone fisiche, |a domanda di anm ssione dovra
essere corredata di copia dell'atto costitutivo e dello statuto
sociale e contenere I’impegno a fornire I’elenco aggiornato dei
propri soci produttori.

L' Organo Ammini strativo, accertata |'esistenza dei requisiti d
cui al precedente art. 5, delibera sulla domanda nel rispetto de
principi cooperativi, dello scopomutualisticoe dell'attivita
econom ca svolta dalla societa



La deliberazione di ammi ssione deve essere comnmunicata

all'interessato e annotata, acuradell' Organo Ami ni strativo, sul
l'i bro dei soci.
L' Organo Amministrativo deve, entro 60 giorni, notivare la

del i berazi one di rigetto dell a domanda di amm ssi one e comuni carl a
agli interessati.
Qual ora la domanda di amni ssione non sia accolta dall' O gano

Ammi ni strativo, chi |'ha proposta pud, entro il termne di
decadenza di 60 giorni dalla conuni cazi one del diniego, chiedere
che sull'istanza si pronunci |'Assenblea, |a quale deliberasulle

domande non accol te, se non appositanente convocata, in occasi one
della prim convocazione utile.
L' Organo Ammi ni strativo, nellarel azi one al bilancio, onellanota
integrativa allo stesso, illustrale ragioni delle determ nazi oni
assunte con riguardo all'anm ssione di nuovi soci.

Art. 7 - Obblighi del socio
Ferm restando gli altri obblighi nascenti dalla Iegge o dallo
statuto, i soci sono obbligati:
a) al versamento, conlenodalitaenei termni fissati dall'Organo
Ammi ni strativo:
- del capitale sottoscritto;
- del |l "eventual e ri nborso del |l e spese di istruttoria della domanda
di anm ssi one;
- del sovrapprezzo eventual nente proposto dal Consiglio di
Ammi ni strazione cosi cone approvato dall'assenblea in sede di
approvazi one del bil anci o;
- dei contributi finanziari annuali, distinti in quota fissa e/o
inquotavariabileinragionedelleattivita, dei servizi ricevuti
e del prodotto di ciascun socio conmercializzato dalla
Cooperativa, nella m sura deterninata dall' Organo Anmmini strativo
ed approvata dall'assenbl ea dei soci in sede di approvazi one del
bi | anci o;
b) all'osservanza dello statuto, dei regolamenti interni e delle
del i berazi oni adottate dagli organi sociali;
c) amantenereil vincolo sociale per almenountriennioe, ai fini

del recesso, osservare il preavviso di al neno sei nesi dall'inizio
dell a canpagna di commercializzazione. Al fine di computare la
per manenza in societa saranno considerati validi i periodi nei
quali i soci hanno assunto | a stessa figura presso |' Associ azi one

AQivicoltori Toscani, ora trasformata in O T.A p.a..

| produttori conponenti degli organism di cui alla lettera b)
dell"art. 5 assunmono gli stessi obblighi dell'organisno, iscritto
all a Cooperativa, di cui fanno parte.

Per tutti i rapporti con la Cooperativa il domicilio dei soci €
quello risultante dal libro soci.



La vari azione del domicilio del socio ha effetto dalla ricezione
della relativa conunicazione da effettuarsi con lettera
racconandata al |l a Cooperati va.
Otre a quanto previsto negli articoli precedenti, il socio si
i npegna a cooperare fattivanente per la realizzazione dei
progranmm di attivita econom ca deliberati dagli organi sociali,
edinparticolareaprivilegiarelaCooperativaper il conferinmento
dei prodotti ottenuti dalla coltivazione dei propri fondi
eccedenti il fabbisogno per autoconsumb ed entro i limti
quali-quantitativi delle capacitaindustriali e commerciali della
Cooper at i va.

Art. 8 - Sezione OP
E' costituita una Sezione OP, ai sensi Reg.UE 1308/2013) avente
ad oggetto la commercializzazi one dell'olio.
| soci che aderiscono all a Sezione OP, oltre agli obblighi indicati
nell"art. 7 devono:
a) applicareinmateriadi produzione, conmercializzazione, tutela
ambientale le regole dettate dalla Cooperativa;
b) non aderire, per quanto riguardala comercializzazi one oggetto
dell"attivita della Sezione OP della Cooperativa, ad altri
soggetti associativi;
c) conferireofar venderel apropriaproduzionedirettamentedalla
Cooperativa, nella m sura m ni ma del 25%o0, conmunque, nella m sura
prevista dalla normativa europea o nazionale relativa alle OQP.;
d) fornire alla Cooperativa tutte le informazioni utili ai fini
statistici.
La Cooperativa, anche tramte regolanmenti interni, stabiliscele
procedure per la determ nazione delle regole da applicare in
materia di conoscenza della produzione, di produzione, di
comerci al i zzazione e tutela anbiental e.
e) Qual ora aderi scano al |l a sezi one OP persone gi uri di che |l e stesse
si inpegnano a garantire, attraverso opportune norne statutarie
e/o regolanmentari che i loro soci siano sottoposti agli stessi
vincoli dei soci diretti della Cooperativa.
Qual ora non venga attivata |a sezione OP, gli obblighi previsti
per i soci nel presente articolo si intendono estesi a tutta la
categoria dei soci cooperatori previsti all’art.5) lettera a).

Art. 9 - Sanzioni

L' Organo Amini strativo esercita |la vigilanza nei confronti del
socio sul rispetto degli obblighi sociali.
Nei confronti del socio che non osservi gli obblighi statutari,
nonché i doveri di lealta, diligenza e correttezza inerenti la
natura fiduciariadel rapporto soci al e e che non paghi i contributi
finanziari, o non osservi le regole fissate dalla Cooperativa, si
applicano | e seguenti sanzioni:




a) censura con diffida

b) sanzi one pecuni ari a;

C) sospensione tenporanea;

d) esclusione dalla Cooperativa.

La censura con diffida e una di chiarazi one scritta di biasino, per
lievi infrazioni, acconpagnata dalla diffida a tenere per
| "avvenire un conportanmento conforne ai doveri di socio, pena
| "irrogazione delle sanzioni piu gravi.

La sanzi one pecuni aria, da un mnimo di una ad un nassi no di ci nque
volte il contributo annuale dovuto dal socio per |'esercizio
precedente, conprensivo di quota fissa e di quota variabile, &
inflittanel caso di infrazioni gravi, che conunque abbi ano natura
tal e da consentire | a prosecuzione del rapporto sociale, ovvero
guando il socio, gia sanzionato con censura, non ottenperi alla
di ffida e persista nel proprio conportanento.

La sospensi one tenporanea, per un periodo massino di giorni 60
(sessanta), viene applicata nei confronti dei soci che non
rispettino, dopo espressa diffida da parte dell'Organo
Ammi ni strativo, gli inpegni di versanento dei contribut
associ ativi, ovvero che risultino responsabili di altre gravi
vi ol azi oni degli obblighi statutari, associativi, e di | egge, che
non consentano | a nornal e prosecuzi one del rapporto sociale. La
sospensi one ha term ne con il versamento dei contributi dovuti,
ovvero con | ' adeguanento agli obblighi violati, salval'esclusione
del socio in caso di nmancato adeguanmento nel term ne assegnato.
L' escl usione & deliberata dall' Organo Amministrativo, oltre che
nei casi previsti dalla | egge, nei confronti del socio:

a) che abbia perduto i requisiti richiesti per |'amm ssione;

b) che risulti gravenmente inadenpiente per |e obbligazioni che
derivano dalla legge, dallo statuto, dai regolanenti o che

ineriscano il rapporto nutualistico, nonché dalle deliberazioni
adottate dagli organi sociali, e che non abbia provveduto ad
adeguarsi entro il termne di giorni 60 (sessanta) assegnhato

dall' Organo Anministrativo, salva |la sospensione del rapporto
associ ativo durante tale periodo;

c) che, previaintinazione da parte dell' Organo Anmini strativo con
termine di 60 (sessanta) giorni, non adenpia al versanento delle
azioni sottoscritte o ai paganenti di somme dovute alla Societa
a qual siasi titolo;

d) che svolga attivita in conflitto con gli scopi sociali.
Contro | e del i berazioni di irrogazi one di sanzioni e di escl usione
il socio pud proporre opposizione al Collegio arbitrale ai sens
degli artt. 49 e seguenti, nel termne di 60 giorni dallaricezione
del I a comuni cazi one.

Lo scioglinento del rapporto sociale determna anche Ila



ri sol uzione dei rapporti nutualistici pendenti, ferno |'obbligo
del socio escluso di pagare tutti i contributi maturati sino
all"esclusione, di risarcire i danni cagionati alla Cooperativa
e di pagare | a penale ai sensi del successivo art. 14.
L' escl usi one produce effetti dall' annotazi one nel |ibro dei soci
da farsi a cura dell' Organo Ammi ni strativo.

Art.10 - Perdita della qualita di socio
La qualita di socio si perde:
1) per recesso, esclusione, perdita della capacita di agire,

decadenza, o per causa di norte, se il socio e persona fisica;
2) per recesso, esclusione, perdita della capacita di agire
decadenza, scioglinmento o |iquidazione se il socio é& diverso da

persona fisica

Art. 11 - Recesso del socio
Otre che nei casi previsti dalla legge, il socio puod recedere:
a) quando non sia pil in grado di partecipare al raggi ungi nento
degli scopi sociali
b) quando, iscritto da almeno tre anni alla Cooperativa, non
i ntenda piu essere socio.
La dichiarazione di recesso deve essere comunicata con
racconmandata, anche consegnata a mano, alla Cooperativa, con
preavviso di alnmeno sei nesi dall'inizio della canpagna d
conmer ci al i zzazi one.
L' Organo Amministrativo deve esamnare |a dichiarazione di
recesso, entro 60 giorni dalla ricezione.
Se non sussistono i presuppost i del recesso, ' Organo
Ammi ni strativo deve darne i medi ata conuni cazi one al socio, che
entro 60 giorni dal ricevimento della conuni cazione, puoricorrere
al Collegioarbitraleconle npdalita previste ai successivi artt.
49 e seguenti .
1l recesso ha effetto alla fine dell’esercizio sociale o, qualora
in atto, alla conclusione del progranma di inpegni della O P.
La Cooperativa rilascera al socio receduto, a sua specifica
richiesta, | a docunentazi one necessaria a consentire 1”’eventuale
sua iscrizione ad altra O P.

Il socio receduto non €, in ogni caso, liberato dagli i npegni
assunti verso la Cooperativa prima della data dalla quale il
recesso produce effetti, inpegni che dovra portare a term ne ne

tenpi e nei nodi giaconcordati. Nello stesso nodo col ui che recede

saratenuto al pagamento dei contributi maturati duranteil periodo

nel quale ha fatto parte della conpagi ne social e.

Art. 12 - Comruni cazi one dell e deli berazioni inmteriadi recesso,
di irrogazione di sanzioni e di esclusione

Le deliberazioni assunte in materia di recesso sono comunicate

nmedi ant e apposi zi one di delibera dell' Organo Ammi ni strativo nelle




sedi della Cooperativa; quelle di irrogazione di sanzioni e di
esclusione sono comunicate ai soci destinatari medi ant e
raccomandata con ricevuta di ritorno. Le controversie che
i nsorgesserotrai soci ela Cooperativainneritoai provvedi menti
adottati dall' Organo Aministrativosutali materie sono demandat e
al |l a decisione del Collegio arbitrale, regolato dagli artt. 49 e
seguenti del presente statuto.
L' i mpugnazi one dei nmenzi onati provvedi nenti € pronpssa, a pena di
decadenza, con atto pervenuto alla Cooperativa a mezzo
racconandata entro 60 giorni dalla data di comunicazione dei
provvedi nenti stessi.

Art. 13 - Liquidazione della quota
| soci receduti odesclusi hannodirittoal rinborso esclusivanente
delle azioni interamente |iberate, eventualnente rivalutate a
norma del successivo art. 31 lettera C la cui |iquidazione avra
luogo sulla base del bilancio dell'esercizio nel quale lo
sci oglimento del rapporto sociale si & verificato, |imtatanente
al socio, e, comunque, in misura corrispondente all'inporto
effetti vamente versato ed eventual mente rival utato.
La |iqui dazi one non conprende il rimnborso del sovrapprezzo.
Il paganento é effettuato entro 180 gi orni dall' approvazi one del
bi | anci o st esso.

Art. 14 - Nborte del socio
In caso di norte del socio gli eredi o legatari del socio defunto
hanno diritto di ottenere il rinborso delle azioni interanente
i berate, eventualnenterivalutate, nellamsuraeconlenondalita
di cui al precedente art. 13.
Q@i eredi e legatari del socio deceduto dovranno presentare,
unitanente alla richiesta di |I|iquidazione del capitale di
spettanza, attonotorio o altraidonea docunentazi one, dalla qual e
risultino gli aventi diritto.
Nel | "ipotesi di piueredi olegatari essi, entro 6 nesi dalla data
del decesso dovranno indicare quellotraessi cheli rappresentera
di fronte alla Societa.
In difetto di tale designazione si applica |'art. 2347, comm 2
e 3 del Codice Civile.
Qi eredi oi legatari provvisti dei requisiti per |'anm ssione
al | a Cooper ati va possono subentrare nell a parteci pazi one del soci o
deceduto previa deliberazione dell' Organo Ami ni strativo che ne
accerta i requisiti con le nodalita e le procedure di cui al
precedente art. 6. In mancanza si provvede alla |iquidazione ai
sensi dell'art. 13.
In caso di pluralita di eredi, questi debbono nomnare un
rappresentante comune, salvo che il rapporto nutualistico possa
svol gersi nei confronti di ciascuno dei successori per causa di




norte e la Cooperativa consenta la divisione. La Cooperativa
esprime il proprio apprezzamento con |le nodalita previste
dall'art. 6.
In caso di apprezzanento negativo e in mancanza del subentro d
uno solotra essi, si procede alla liquidazione ai sensi dell'art.
13.

Art. 15 - Term ni di decadenza, limtazioni al rinborso,

responsabilita dei soci cessati

La Cooperativa non € tenuta al rinborso delle azioni in favore dei
soci receduti od esclusi o degli eredi del socio deceduto, ove
guesto non sia stato richiesto entro i 5 anni dalla data di
approvazi one del bilanciodell'esercizionel qualeloscioglinento
del rapporto sociale e divenuto operativo.
Il valore delle azioni per le quali nonsararichiestoil rinborso
nel term ne suddetto sara devol uto con deliberazione dell' O gano
Ammi ni strativo alla riserva |egale.
| soci esclusi per i notivi indicati nell'art. 9, corma 6, lettere
b), ¢), d) ed e), dovranno provvedere al risarcinmento dei danni
ed al paganento dell'eventuale penale, ove determnata da
r egol ament o.
La Cooperativa puo conpensare il debito derivante dal rinborso
del | e azi oni o dal paganento della prestazione nutualistica e dal
rinborso dei prestiti,con il credito derivante da penali, ove
previste da apposito regolanento, da risarcinmento danni e da
prestazioni nutualistiche fornite anche fuori dai limti di cu
all"art. 1243 del Codice Cvile.
Il sociochecessadi far parte dell a Soci etarisponde verso quest a,

per il pagamento dei conferimenti non versati, per un anno da
giorno in cui il recesso o |la esclusione hanno avuto effetto.
Se entro un anno dallo scioglinento del rapporto associativo s
mani festa |'insolvenza della Cooperativa, il socio uscente e
obbligato verso questa nei limti di quanto ricevuto.
Nel | o stesso nodo e per |0 stesso term ne sono responsabili verso
| a Cooperativa gli eredi del socio defunto.

Sezione Il — Categorie speciali di soc

Art. 16 - Soci cooperatori special

Ai sensi dell'art. 2527, 3° co., C.C., possono essere anmessi alla
soci eta nella categoria special e dei soci cooperatori coloro che
, pur non possedendo i requisiti di cui all'art. 5 del presente
st at ut o, hanno un interesse rilevante o0 sono ritenut

i ndi spensabili alla realizzazione dello scopo nutualistico della
stessa societa. Essi sono destinatari dell'attivita della societa
e parteci pano dello scanbio nutualistico.

La loro partecipazi one deve essere deliberata dall' Assenbl ea su
proposta del Consiglio di Amm nistrazione.



Art. 17 - Diritto dei soci cooperatori speciali
| soci di partecipazione Cooperativa hanno un diritto di voto
limtato alle materie che nmodificano |a loro posizione
nel | ' organi zzazi one societaria, si applicano, comunque Ile
[imtazioni previste dall”39 comma 6.
Essi hannodirittoaparteci pare, allastreguadei soci cooperatori
ordinari alla distribuzione dei ristorni, proporzionalmente
all"apporto rmutualistico, e dei di vi dendi event ual nente
distribuiti.
| soci cooperatori speciali possonorecedere dallasocietaai sensi
dell"art. 10 del presente Statuto. Laquotaverraliqui datasecondo
gquanto stabilito dall"art. 14.

Art. 18 - Proroga

| soci cooperatori speciali fanno parte della societa per cinque
anni, periodo che pudo essere prorogato per una sola volta.
Al termne del periodo previsto al prinmo comma il Consiglio di
Ammi ni strazi one puo deliberare di anmettere i soci alla categoria
ordi naria dei soci cooperatori.

Al a scadenza di cinque anni, il socio si intende tacitanente
prorogato nel suo status se, entro quindici giorni, il Consiglio
di Ammi ni strazi one non comuni chi al socio stesso il venir neno

del I e condi zi oni necessarie per |a permanenza in societa.

Art. 19 - Decadenza
Il venir neno delle condizioni per |a prosecuzione del rapporto,
comuni cato al socionel domicilioindicato nel |ibrosoci, & causa
di decadenza.
Il Consigliodi Amm nistrazi one provvede a |iquidare |a quota non
rivalutata al socio decaduto entro centottanta giorni dalla
scadenza dei cinque anni.
La deci si one del Consigliodi Anministrazione pud essere i npugnat a
secondo quanto previsto nel Titolo VI del presente Statuto.

TITOO 1V
Sezione | - Soci Finanziatori
Art. 20 - Norne applicabili
Ferme restando | e disposizioni di cui al Titolo Ill del presente
st at ut o, possono essere  anmessi alla Cooperativa soci

finanziatori, ai sensi dell'articolo 2526 del Codice Civile.
Rientrano in tal e categoria anche i soci sovventori disciplinati
dall'art. 4 della legge 31/1/1992 n° 59 e i detentori di azioni
di parteci pazi one Cooperativa, secondo quanto stabilitodall'art.
5 della | egge 59/ 92.

Otreaquanto espressanente stabilitodal presente Titol o, ai soci
finanziatori si applicano | e disposizioni dettate a proposito dei
soci ordinari, in quanto conpatibili con | a natura del rapporto.
Non si applicano |e disposizioni concernenti i requisiti di



amr ssione, le cause di inconpatibilita e |e condizioni di
trasferimento.

Art. 21 - Inputazione a capitale sociale
| conferimenti dei soci finanziatori sonoinputati ad una specifica
sezione del capitale sociale della Cooperativa.

A tale sezione del capitale sociale € altresi inputato il fondo
per il potenzianento aziendale costituito coni conferinenti de
sovventori .

| conferinmenti dei soci finanziatori possono avere ad oggetto
denaro, beni in natura o crediti, e sono rappresentati da azion
nom native trasferibili del valore di Euro 500,00 ciascuna. Ogni
soci 0o deve sottoscrivere un nunero mnino di azioni pari a dieci

| versamenti delle azioni sottoscritte dai soci finanziatori da

liberarsi in denaro, potranno essere effettuati quanto al
ventici nque per cento all'atto della sottoscrizione, e la parte
restante nei term ni da stabilirsi dal Consiglio d

Ammi ni strazi one.
Art. 22 - Trasferibilita dei titol

Sal va contraria di sposi zione adottata dall'assenblea in sede d
em ssione dei titoli, il socio finanziatore, ad eccezione delle
azioni di socio sovventore e delle azioni di partecipazione
Cooperativa, non puo trasferire i titoli ai soci ordinari
La Cooperativa ha facolta di non enettere i titoli ai sens
del | "articolo 2346, comm 1, C.C

Art. 23 - Diritti amministrativi dei soci finanziator
A ciascun socio finanziatore & attribuito un numero di voti
proporzi onal e al nunero dell e azioni sottoscritte, secondocriteri
stabiliti dall'Assenblea nella deliberazione di emssione. A
ci ascun soci o sovventore non possono tuttavia essere attribuiti
piu di cinque voti.
Ai soci ordinari non possono essere attribuiti voti inqualitad
sottoscrittori di strunenti finanziari
Si applicano, comunque le limitazioni previste dall”’39 comma 6.
Qual ora, per qualunque notivo, si superi talelinmte, i voti de
soci finanziatori saranno ricondotti automaticamente entro l|a
m sura consentita, applicando wun coefficiente correttivo
determ nato dal rapporto tra il numero massinp dei voti ad ess
attribuibili per legge ed il nunero di voti da essi portato.
| possessori di strumenti finanziari forniti di diritti di voto,
uni tanente ai soci sovventori, non possono el eggere piudi unterzo
degli Amministratori.
Art. 24 - Diritti patrinoniali e recesso dei soci finanziatori
Le azioni dei soci finanziatori sono privilegiate nella
ripartizione degli utili nella msura stabilita dalla
del i berazi one dell' assenblea dei soci in sede di emnissione de




titoli.

A favore dei soci sovventori e delle azioni di partecipazione
Cooperativa il privilegio opera comunque in nisura non superiore
a due punti percentuali rispetto alla renmunerazione delle azion
dei soci cooperatori stabilita dall'assenbl ea ordi nari a dei soci
La delibera di enissione dei titoli puo stabilire in favore delle
azioni destinate ai soci finanziatori |'accantonamento di parte
degli wutili netti annuali a riserva divisibile, in msura
proporzionale al rapporto fra capitale conferito dai soc
finanziatori medesim e patrinmonio netto.

La riduzione del capitale sociale in conseguenza di perdite non
conporta riduzione del valore nonminale delle azioni dei soc
finanziatori, se non per la parte di perdita che eccede il valore
nom nal e conpl essivo delle quote dei soci cooperatori

In caso di scioglinmento della Cooperativa, |e azioni del socio
finanziatore hanno diritto di prel azione nel rinborso del capital e
sociale, rispettoaquelledei soci cooperatori, peril lorointero
valore. A fini della determi nazi one del valore delle azioni s
terra conto sia del valore nomnale, sia della quota parte di
riserve divisibili.

Otre che nei casi previsti dall'articolo 2437 Cod. Giv., ai soc

finanziatori il diritto di recesso spetta quando sia decorso i
periodo nminino di tre anni a decorrere dalla data di iscrizione
nel libro soci. Ferm restando i casi stabiliti dalla legge, la

del i berazione di enissione delle azioni pud escludere la

possibilita di recesso, ovvero stabilire un periodo naggiore.
Art. 25 - Strumenti finanziari di debito

Con del i berazi one del | ' Assenbl ea Straordi nari a, | a Cooperativa puo

enettere obbligazioni nonché strunenti finanziari di debito

di versi dalle obbligazioni, ai sensi degli artt. 2410 e seguenti

Cod. Civ..

In tal caso, con regolanmento approvato dalla stessa assenbl ea

straordinaria, sono stabiliti:

- I"inporto conplessivo dell'emssione, il nunero dei titoli

emessi ed il relativo valore nominale unitario;

- le nodalita di circol azi one

- i criteri di determ nazione del rendinento e le nodalita di

corresponsi one degli interessi
- il termne di scadenza e le nodalita di rinborso.
La del i berazi one del|l' assenbl ea stabilisce altresi i conpiti che

vengono attribuiti al Consiglio di Amm nistrazione ai fini de
col l ocanento dei titoli.
Sezione Il - Soci Sovventori
Art. 26 - Alienazione delle azioni dei soci sovventor
Sal vo che sia diversanmente di sposto dall'Assenbl ea ordinaria in




occasi one della emissione dei titoli, |le azioni dei sovventori
possono essere sottoscritte e trasferite esclusivanente previo
gradi mento del |l ' Organo Anmi ni strativo.
I n caso di mancat o gradi nent o del soggetto acquirente indicato dal
socio che intende trasferire i titoli, gli Ammnistratori
provvederanno ad i ndicarne altro gradito e, in mancanza, il socio
potra vendere a chiunque.
Il socio che intenda trasferire le azioni deve conunicare
all"Organo  Amministrativo il proposto acquirente e gli
Ammi ni stratori devono pronunci arsi entro 60 giorni dal ricevi nento
del I a comuni cazi one.

Art. 27 - Deliberazione di enissione
L' em ssi one del | e azi oni destinate ai soci sovventori deve essere
di sciplinata con deliberazione dell'Assenblea ordinaria, con |a
gual e devono essere stabiliti:
a) |"importo conpl essivo dell'enissione;
b) |'eventuale esclusione o |imtazione, notivata dall' Organo
Ammi ni strativo, del diritto di opzione dei soci cooperatori sulle
azioni enesse;
c) il termne mnino di durata del conferinento;
d) i diritti patrinoniali di partecipazione agli utili e gli
eventuali privilegi attribuiti alle azioni, ferno restando che il
tasso di remunerazione non pu0 essere nmggiorato in msura

superiore a 2 punti rispetto al dividendo previsto per i soci
ordinari ;
e) i diritti patrinmoniali in caso di recesso.

Fatta salva | ' eventual e attribuzione di privilegi patrinoniali ai
sensi della precedente lettera d), qual ora si debba procedere all a
ri duzi one del capitale sociale afronte di perdite, queste ultine
graveranno anche sul fondo costituito nediante i conferinenti dei

sovventori in proporzione al rapporto tra questo ed il capitale
conferito dai soci ordinari.

La del i berazi one del|l' Assenbl ea stabilisce altresi i conpiti che
vengono attribuiti all' Organo Anmi ni strativo ai fini

del | ' emi ssione dei titoli.

Art. 28 - Recesso dei soci sovventori
Otre che nei casi previsti dall'art. 2437 del Codice Cvile, ai
soci sovventori il diritto di recesso spetta qual ora sia decorso
il termine mnmnim di durata del conferinento stabilito
dal | ' Assenblea in sede di enissione delle azioni a norma del
precedente articol o.
Ai soci sovventori non si applicano | e disposizioni concernenti
i requisiti di amm ssione e | e cause di inconpatibilita previste
per i soci cooperatori.

Art. 28 bis — Divieto di concorrenza




I soci si cui all’art.5 lettere b), ¢) e d) e degli artt. 16, 20
e 26 non potranno svolgere attivita concorrenziali con quelle
dell’0.P.
TITOO V

PATRI MONI O ED ESERCI ZI O SOCI ALE
Art. 29 - Elementi costitutivi
Il patrinmonio della Cooperativa e costituito:
a) dal capitale sociale, che & variabile ed é& fornmato:dai
conferinenti effettuati dai soci cooperatori, rappresentati da
azioni di valore nomnale di Euro venticinque e ottantadue
centesim . Il valore conpl essivo dell e azioni di ciascun soci o non
puo essere inferiore a Euro venticinque e ottantadue centesim né
superiore a Euro centonila
b) dallariservalegale indivisibile formata con gli utili di cu
all"art. 31 e con il valore delle azioni eventual mente non
rinborsate ai soci receduti o esclusi ed agli eredi dei soc
deceduti ;
c) dall'eventual e sovrapprezzo delle azioni formato con | e some
versate dai soci ai sensi del precedente art. 7;
d) dalla riserva straordinari a;
e) da ogni altra riserva costituita dall'Assenblea e/o prevista
per | egge o per statuto.
Le riserve indivisibili per disposizione di |egge o per statuto,
ovvero per deliberazione dell'Assenblea non possono essere
ripartitetrai soci né durante la vita sociale né all'atto dello
scioglimento della Societa.

Art. 30 - Vincoli sulle azioni e loro alienazione
Le azioni non possono essere sottoposte a pegno o a vincoli
vol ontari, né essere cedute con effetto verso |la Societa senza
| "autorizzazione dell' Organo Ammi nistrativo.
Il sociocheintendetrasferire, ancheinparte, | e proprie azioni
deve darne conuni cazione all'Organo Ammi nistrativo con lettera
racconandata, fornendo, |e indicazioni di cui al precedente art.
6 relative al potenziale acquirente, controfirmate per conferma
e accettazione dal potenziale acquirente e, in ogni caso, fatta
salva la sua responsabilita patrinoniale per eventuali
di chi arazi oni mendaci
Il provvedi nento che concede o0 nega | 'autorizzazi one deve essere
conmuni cato al socio entro 60 giorni dal ricevinento della
richiesta.
Decorso tale termine, il socio & |libero di trasferire la propria
parteci pazi one e | a Cooperativa deve iscrivere nel libro dei soc
| "acquirente senpre chelostessodinostri di possederei requisiti
previsti per divenire socio.
Il provvedi mento che nega al socio |'autorizzazi one deve essere




notivato. Contro il diniego il socio entro 60 giorni da
ricevinmento della comunicazione pud proporre opposizione al
Collegio arbitrale.

Art. 31 - Bilancio di esercizio
L' esercizio sociale va dal 1° luglio al 30 giugno di ogni anno.
Alla fine di ogni esercizio sociale |'Organo Amministrativo
provvede alla redazi one del progetto di bil ancio.
Il progetto di bilancio deve essere presentato all' Assenbl ea de
soci per |'approvazione entro 120 giorni dalla chiusura
del | ' esercizio sociale, ovvero entro 180 giorni qualora lo
richiedano particolari esigenze relative alla struttura ed
all'oggetto dell'attivita svolta dalla Cooperativa, segnalate
dal ' Organo Anministrativo nella relazione sulla gestione o, in
assenza di questa, nella nota integrativa al bilancio.
L' Assembl ea che approva il bilancio delibera sulla destinazione
degli utili annuali destinandoli
a) ariservalegaleindivisibilenellamsuranoninferioreal 30%
b) al Fondo nutualistico per la prompozione e o sviluppo della
cooperazione di cui all"art. 11 della | egge 31 gennai o 1992 n. 59,
nella msura prevista dalla | egge nedesi ng;
c) ad eventual e rival utazi one del capitale sociale, nei limti ed
all e condi zioni previsti dall'art. 7 della | egge 31 gennaio 1992
n. 59;
d) alla distribuzione ai soci senpre in msura non superiore

all"interesse nmassi no dei buoni postali fruttiferi aunentato di
due punti e rispetto al capitale effettivanente versato.

L' Assenbl ea pud, in ogni caso, destinaregli utili, ferme restando
| e destinazioni obbligatorie per legge, alla costituzione di
riserve indivisibili, oppure a riserve divisibili tra i soci non
cooperatori.

La Cooperativa puo utilizzare le riserve divisibili per
distribuire i dividendi ai soci non cooperatori nella nisura

massinma prevista dalla legge, nel rispetto dei criteri di
defini zi one dell a preval enza.
L' Assenbl ea puo senpre del i berareladistribuzionedi utili ai soli
soci finanziatori nella m sura nassi ma previ sta per | e cooperative
a nutualita prevalente

Art. 32 - Ristorn
L' Organo Amministrativo che redige il progetto di bilancio di
eserci zio, pud appostare somme al conto economico a titolo di
ristorno, qualora |lo consentano le risultanze dell'attivita
mut ual i sti ca.
L' Assenbl ea, i n sede di approvazi one del bilancio, delibera sulla
destinazi one del ristorno, ai sensi di |egge.
Laripartizione eventual e del ristorno ai singoli soci, dovra, in




ogni caso, essere effettuata proporzionalnente alla quantita e

qualita del prodotto conferito e/ o dei servizi utilizzati, in
conformita a quanto previsto dai regol anenti interni.
TITOLO VI

ORGANI  SOCI AL
Art. 33 - Organi
Sono organi della Cooperativa:
a) |'Assenbl ea dei soci;
b) il Consiglio di Amm nistrazione;

c) il Collegio dei sindaci, se nom nato.
Art. 34 - Assenbl ea
La convocazi one dell'Assenblea deve effettuarsi, a cura

del ' Organo Anministrativo, medi ante comruni cazi one ai soci con
lettera, inviata a nmezzo del servizio postale, al domcilio
risultante dal libro soci, oppure via fax, e-mail o altro nezzo
idoneo a garantire la effettiva conoscenza, conpresa la
pubbl i cazi one nel sito web della cooperativa o l'affissionenella
sede sociale e nelle sedi periferiche oppure |a pubblicazi one su

un quotidiano a diffusione |locale, , alneno 15 giorni prina di
quello fissato per |'assenbl ea.
L' avvi so deve contenere |'indicazione dell'ordine del giorno, il

luogo nella sede sociale oin altro luogo, purché inltalia, la
data e |'ora della prima e della seconda convocazi one, che deve
essere fissata in un giorno diverso da quello della prina.

In nmancanza dell'adenpinento delle suddette formalita,
| " Assenmblea si reputa validanente costituita quando ad essa
parteci pano tutti i soci con diritto di voto e tutti gli
Ammi ni stratori e Sindaci sono presenti oinformati della riunione
e nessuno si oppone alla trattazi one degli argonenti.

L' assenbl ea pud svol gersi anche con nezzi di comnuni cazione a
di st anza che consent ano col | eganmenti audi o/ vi deo, a condi zi one che

siano rispettati il nmetodo collegiale ed il principio di parita
di trattanento dei soci. Le sedi collegate, nelle quali si
riuniranno i soci sono indicate nell'avviso di convocazione
del | ' assenblea. In tal caso & necessario che:

a) il Presidente dell' assenbl ea, anche a nezzo del proprio ufficio
di presidenza, o di socio da lui delegato a tal fine, accerti
i nequi vocabilnente [|'identita e la legittinmazione degli
intervenuti, regoli lo svolginento dell'adunanza, constati e
proclam i risultati della votazione;

b) il soggetto verbalizzante percepi sca adeguatanente gli eventi
assenbl eari oggetto di verbalizzazi one;

c) gli intervenuti possano partecipare in tenpo reale alla

di scussi one e al | avot azi one si mul tanea sugli argomenti all' ordi ne
del giorno, anche nediante |'invio e la ricezione di docunenti .



La riunione assenbleare si intende svolta nel |uogo ove sono
presenti il Presidente ed il soggetto verbalizzante.
Art. 35 - Funzioni dell'Assenbl ea

L' Assenbl ea:

1) approva il bilancio e destina gli utili;

2) nomina gli Aministratori anche quelli delle categorie
speciali, ove previsto;

3) nomna i Sindaci e il Presidente del Collegio Sindacale;

4) determina la misura dei conpensi da corrispondere agl
Ammi ni stratori ed ai Sindaci;

5) approva i regol anenti interni

6) delibera sulle nodifiche dell"atto costitutivo e suogni altra
oper azi one che comporti un sostanzi al e canmbi anento del | ' oggetto
soci ale cosi cone determinato nell'atto costitutivo o una
rilevante nodificazione dei diritti dei soci

7) delibera in ordine alla liquidazione della societa e ad ogn
altra operazione straordinari a;

8) delibera sulla responsabilita degli Ammnistratori e dei
Si ndaci

9) delibera su tutti gli altri oggetti riservati alla sua
conpetenza dalla |egge, dal presente statuto, nonché sugl
argonenti che |'Organo Aministrativo sottopone alla sua

approvazi one.
Il verbale dell'Assenblea che delibera in merito al precedente
punto 6 e 7 deve essere redatto da un Notaio.
L' Assenbl ea ha | uogo al neno una volta all'anno e vi ene convocat a
con |le nodalita indicate all'art. 34.
L' Assenblea inoltre pu0o essere convocata tutte le volte che
" Organo Amministrativo |o creda necessario, ovvero quando |o
richiedanotanti soci cherappresentanounterzodei voti spettant
all'"insieme dei soci, mediante donanda scritta da presentars
all' Organo Acmmini strativo. Nella donanda deve risultare in nodo
chiaro |'ordine del giorno e alla stessa donanda deve essere
al l egata | a docunentazione relativa alle materie da trattare in
assenbl ea
@i Anministratori provvedono alla convocazi one senza i ndugi o e,
conmunque, non oltre venti giorni dalla data richiesta, ai sens
dell'art. 34 del presente Statuto.

Art. 36 - Quorum costitutivo e deliberativo
Salvo i casi nei quali la |legge stabilisce inderogabilnmente una
nmaggi oranza diversa, in prim convocazione |'Assenblea &
regol armente costituita quando siano presenti o rappresentati la
neta piu uno dei voti dei soci aventi diritto al voto.
In seconda convocazione |'Assenblea €& regolarnente costituita
qual unque siail numero dei soci intervenuti orappresentati aventi




diritto al voto.
L' Assenbl ea del i bera a naggi or anza assol uta dei presenti, sututti
gli oggetti posti all'ordine del giorno.
Le el ezioni delle cariche sociali sono deliberate a naggi oranza
relativa dei presenti.
Art. 37 - Votazioni
Per | e votazi oni si procedera nornal nente col sistema della al zata
di mano, sal vo di versa del i berazi one del | ' Assenbl ea o su richiesta
di almeno un terzo dei voti presenti.
Qual ora | "assenbl ea utilizzi nezzi di conuni cazi one a distanza il
conput o dei voti espressi per alzata di mano nell e sedi coll egate
viene riportato simultaneanente dal delegato del Presidente
del | ' Assenbl ea.
Se il Consiglio di Ammnistrazione lo ritiene opportuno pud
richi edere, nell'avviso di convocazi one che il voto sia espresso
per corrispondenza. In tal caso, |'ordine del giorno corredato
dal | a proposta di deliberazi one deve essere comuni cato a ci ascun
socio nel donmicilio indicato nel libro soci, a nezzo lettera
raccomandata con ricevuta di ritorno.
Il socio €& tenuto ad inviare presso la sede sociale, o
nell'indirizzo appositanente indicato nell'ordine del giorno,
entro e non oltre cinque giorni dal ricevinmento della proposta di
del i bera, senpre a nmezzo racconmandata con ricevuta di ritorno, il
proprio voto e |le osservazioni che intende far annotare nel
relativo verbal e.
Qualora il socio non invii risposta alla conunicazione sara
consi derato assente.
Dei voti raccolti e della conseguente delibera sara dato conto in
apposito verbal e.
Art. 38 - Rappresentanza in assenbl ea
Ci ascun soci o puo farsi rappresentare in assenblea solo da altro
socio, salva |'ipotesi di cui all'art. 2539, 2° co., C C,
depositando presso |la sede sociale procura scritta recante le
i nformazioni relative al rappresentante ed al rappresentato. Ogni
Soci 0 non pud rappresentare piu di un socio.
Non possono essere conferite del eghe di voto ai nenbri dell' Organo
Amm ni strativo ne ai nenbri di quello di controllo.
Art. 39 - Diritto di voto
Nel | e Assenbl ee hanno diritto al voto i soci cooperatori edi soci
finanziatori che risultano iscritti nel |libro dei soci da al neno
90 giorni e che non siano in nora nei versanenti delle azioni
sottoscritte.
Ci ascun soci o cooper at ore persona fi si ca ha un sol o vot o, qual unque
sia |'amontare della sua partecipazione; | soci persone
giuridiche costituite nella forma di societa Cooperativa o loro




consor zi potranno ottenere unnunmero di voti rapportato all e azi oni
sottoscritte fino ad un massinmo di 5 voti .
| soci di partecipazione Cooperativa parteci pano all'assenbl ea a
mezzo del rappresentante eletto nell'assenblea speciale di
categoria ed hanno diritto di voto solo per gli argomenti
direttanente attinenti allaloro posizioneinsocietao per quelli
direttanente coll egati.
I soci finanziatori partecipano all'assenblea a nezzo del
rappresentante el etto nell' assenbl ea speciale solose gli e stato
attribuito il diritto di voto.
Nel caso in cui siano state convocate |e assenbl ee separate,
previste e disciplinate all'art. 40, |'assenblea generale sara
costituita dai delegati eletti nelle assenblee separate che
riporteranno i voti cosi come espressi nelle relative sedi.
In nessun caso il numero dei soci di cui all’art.5 lettere b), ¢)
ed) edegli artt. 16, 20 e 26 potranno superare, conpl essi vanent e,
il 10% dei voti spettanti ai soci di cui all’art.5 lettera a).
In ogni caso non possono partecipare al voto i soci di cui
all’art.5 lettere b), c) e d) e degli artt. 16, 20 e 26 per materi e
che riguardano 1”istituzione di fondi di esercizio o programmi di
sost egno.
Art. 40 - Assenbl ee separate
Quando il numero in soci €& superiore a trecento, |'Organo
Ammi ni strativo pud convocar e assenbl ee separ at e per |' el ezi one dei
del egati, che andranno a costituire |'assenbl ea generale.
Le assenbl ee separate el eggono, con il sistema proporzionale, i
del egati nella proporzione e con |le nodalita stabilite di volta
in volta dal Consiglio di Amm nistrazione.
| delegati devono essere soci 0 rappresentanti legali di soci
per sone gi uridiche e devono intervenire per sonal nent e
al | " assenbl ea general e. Le assenbl ee separate devono di scutere |l o
stesso ordine del giorno oggetto di deliberazione da parte
del | ' assenbl ea general e.
Art. 41 - Presidenza dell' Assenbl ea
L' Assenbl ea e presi eduta dal Presi dente del | ' Organo
Ammi ni strativo edin sua assenza dal vice Presidente, edin assenza
anche di questi, da persona designata dall'Assenbl ea stessa, col
voto favorevol e dell a naggi oranza dei presenti.
Nel caso si tengano assenbl ee separate, queste possono essere
presiedute da un nenbro dell'Ogano di ami ni strazi one
apposi tanente incaricato.
L' assenbl ea provvede al | a nom na di un Segretari o, anche non soci o.
Quando i | verbal e & redatto da un Not ai o, quest' ulti no svol ge anche
| e funzioni di Segretario.
Art. 42 - Anmini strazione




La Cooperativa € amm ni strata da un Consiglio di Amm ni strazi one
conposto da un nunmero di Consiglieri variabile da 7 a 21, eletti
dal | ' assenbl ea ordi naria dei soci, che ne deternmina di volta in
volta in nunero.

| conmponenti il Consigliodi Aministrazi one sono scelti trai soci
di cui all’art.5 lettera a) o, in caso di persone giuridiche, loro
rappresentanti .

Inpresenzadi strunenti finanziari, i possessori possono el eggere
un menbro del Consiglio di Amm nistrazi one.

@i Amministratori duranoincaricatreesercizi, scadono all adata
del | ' assenbl ea convocat a per | ' approvazi one del bilanciorelativo

all'"ultim esercizio della carica e sono rieleggibili, entro i
l[imti previsti dalla |egge.
Il Consiglio elegge nel suo seno il Presidente ed in Vice

Presi dente.
Art. 43 - Conpetenze e poteri dell' Organo Ammini strativo

@i Amministratori sono investiti dei piu anpi poteri per la
gesti one del | a Cooperativa nel rispettodei fini nutualistici, con
esclusione di quelli esclusivanenteriservati all'Assenbleadalla
| egge o dal presente Statuto.

L' Organo Amministrativo puo delegare parte delle proprie
attribuzioni, ad eccezione delle materie previste dall'art. 2381
del Codice Civile, ad uno o piu dei suoi conponenti, oppure ad un
Comtato Esecutivo formato da alcuni dei suoi conponenti,

det erm nandone il contenuto, i linmiti e le eventuali nodalita di
eserci zi o del |l a del ega. Non sono del egabili, in quanto riservate
alla collegialita dall'art. 2381 C.C, la decisione
sul | " amm ssi one, sul recesso ed esclusione dei soci ,
sull"irrogazi one di sanzioni,e, in ogni caso, tutte | e deci sioni
che incidono sui rapporti nutualistici con i soci.

Il Consiglio nomina il Presidente cui spetta convocare |'Organo

Ammi ni strativo, fissare |'ordine del giorno, coordinare i |avori
e provvedere affinché i consiglieri siano adeguatanente infornati
sulle materie oggetto di delibera.

Art. 44 - Convocazioni e deliberazioni
L' Organo Ammi nistrativo € convocato dal Presidente tutte le volte
nelle quali vi siamteria sucui deliberare, oppure quando ne sia
fatta domanda da al neno un terzo degli Amrnistratori.
La convocazione é fatta dal Presidente anezzolettera, fax o e-mail
da spedirsi non neno di 5 giorni prinm dell'adunanza e, nei casi
urgenti, a nezzo telegramm, in nodo che gli Anministratori ed i
Si ndaci effettivi ne siano informati al neno un giorno prim della
ri unione.
Le adunanze dell'Organo Anministrativo sono valide quando vi
i ntervenga | a nmaggi oranza degli Aministratori in carica.




Le del i berazioni sono prese a maggi oranza assol uta dei voti dei
presenti .
Art. 45 - Decadenza e Revoca

Otre che nei casi previsti dalla |egge, decade dall'ufficio
" Ammini stratore che senza un notivo giustificato non partecipa
a due riunioni consecutive del Consiglio di Amm nistrazione.
Posto che | " ufficiodi Anmi nistratore conporta per chi loesercita
il dovere di essere di esenpio ai soci nel perseguire la
realizzazione dell' oggetto e degli scopi sociali, deve essere
senz'altro revocato dall'ufficio |'Anm nistratore che, essendo
soci o produttore agricol o, nella conduzi one dell a propri a azi enda
non rispetta gli obblighi stabiliti a carico di tutti i soci
dall'art. 7 del presente statuto.

Art. 46 - Sostituzione degli Amministratori

In caso del venir meno di uno o piu Anministratori, purché la
maggi oranza del consiglio sia ancora noninato dall'assenbl ea,
coloro che sono in carica provvedono a sostituirli con

del i ber azi one che deve essere approvata dal Collegi o Sindacal e,
nei nmodi previsti dall'art. 2386 del Codice Cvile.

A@i Aministratori cosi nomnati restano in carica fino alla
natural e scadenza degli altri menbri.
Qual ora vengano neno tutti gli Anmministratori, Il Presidente del
Col | egi 0 Si ndacal e provvede senza i ndugi o a convocare | ' assenbl ea
per |a nom na del nuovo Consiglio di Anm nistrazione.
@i atti di ordinaria anm ni strazi one vengono svolti dal Coll egio
Si ndacal e fino all a nom na del nuovo Consiglio di Anmi ni strazione.
Incaso di mancanza del Col | egi o Si ndacal e, |' Ammi ni stratore unico
o il Consiglio di Anmnistrazione sono tenuti a convocare
" Assenmbl ea rimanendo in carica, per gli atti di ordinaria
amm ni strazione, fino alla sostituzione.

Art. 47 - Conpensi agli Anm nistratori
_Spetta all'Assenblea determinare i conpensi dovuti agli
Amm nistratori e ai nmenbri del Conitato Esecutivo, se nom nato.
Spetta all' Organo Ammini strativo, sentito il parere del Collegio
Si ndacal e, determnare il conpenso dovuto agli Amm nistratori
investiti di particolari cariche.
Art. 48 - Rappresentanza

Il Presi dente del Consiglio di Anmi ni strazione ha la

rappresent anza del | a Cooperativa di fronte ai terzi ein giudizio.

La rappresentanza della Cooperativa spetta, nei limti delle
del eghe conferite, anche agli Ammnistratori delegati, se
nom nati .

L'Organo Amministrativo pud nomnare Direttori general i,

Institori e Procuratori speciali.
In caso di assenza o di inpedi nento del Presidente, tutti i poteri



a lui attribuiti spettano al Vice Presidente.
I Presi dent e, previa apposita del i bera del I ' Organo
Ammi ni strativo, potraconferire speciali procure, per singoli atti
o categorie di atti, ad altri Anministratori.

Art. 49 - Coll egi o Sindacal e
Il Collegio Sindacale si conpone di tre nmenbri effettivi e due
supplenti, eletti dall'Assenbl ea
Il Presidente del Collegio Sindacale € nomi nato dall' Assenbl ea.
| Sindaci restano in carica per tre esercizi e scadono alla data
del | ' Assenbl ea convocat a per | ' approvazi one del bilanciorelativo
al terzo esercizio della carica

L' Assenblea all'atto della nomina, stabilisce il conpenso da
attribuire ai sindaci per |'intero periodo di durata del loro
ufficio.
Il Collegio Sindacal e esercita anche il controllo contabile ed e
qui ndi integral nente conposto da revisori contabili iscritti ne
Registro istituito presso il Mnistero della G ustizia.

TITOLO VI

CONTROVERSI E

Art. 50 - Clausola arbitrale

Sono devolute alla cognizione di arbitri rituali secondo le
di sposizioni di cui al D.Lgs. n. 5/03, nomnati con le nodalita
di cui al successivo art. 50, salvo che non sia previsto
|"intervento obbligatorio del Pubblico M nistero:
a) tutte l e controversie insorgenti tra soci otra soci e Societa
che abbiano ad oggetto diritti disponibili, anche quando sia
oggetto di controversia la qualita di socio;
b) le controversie relative alla validita delle deliberazioni
assenbl eari ;
c) le controversie pronbsse da Amministratori, Liquidatori o
Si ndaci, aventi ad oggetto rapporti societari.
L' accettazione espressa della presente clausola arbitrale &
condi zione di proponibilita della donmanda di adesione alla
Cooperativa da parte dei nuovi soci
L' accettazionedellanomnaallacaricadi Aministratore, Sindaco
o Liquidatore deve essere acconpaghata dalla espressa adesi one
alla presente clausola arbitrale.

Art. 51 - Arbitri e procedi nento
G@i Arbitri sono in nunero di
a) uno, per le controversie di valore inferiore ad €. 25.000,00;
ai fini delladeterm nazi one del valoredellacontroversiasi tiene
conto dell a donmanda di arbitrato, osservati i criteri di cui agl
artt. 10 e seguenti del codice di procedura civile;
b) tre, per le altre controversie.
@i Arbitri sono nominati dal Presidente del tribunale nella cu




circoscrizione ricade | a sede.
La donanda di arbitrato, anche quando concerne i rapporti tra soci
deve essere inviata per conoscenza alla Societa nella sede
ammi ni strativa, fernorestando quanto di sposto dall'art. 35, comma
1 del D.Lgs. n. 5/03.
Gi Arbitri decidono secondo diritto
Il lodo non € inpugnabile, ad eccezione di quanto previsto
dall'art. 36 del D.Lgs. n. 5/2003.
Gi Arbitri decidono nel termine di mesi tre dalla costituzione
del 1" Organo arbitral e, sal vo che essi abbianorichiestoalle parti
una proroga in ragione della <conplessita dell'attivita
istruttoria. La proroga puod essere richiesta per una sola volta
e per un periodo massino di tre mesi.
Nel | o svolginento della procedura € onessa ogni formalita non
necessaria al rispetto del contraddittorio. Ai Arbitri fissano,
al nonmento della costituzione, |e regole procedurali cui si
atterranno e | e conunicano alle parti. Deve, in ogni caso, essere
fissata un' apposita udienza di trattazione.
Le spese di funzionanento dell' Organo arbitrale sono anticipate
dalla parte che ha pronosso |'attivazi one della procedura.

Art. 52 - Esecuzione della decisione
Le parti sono tenute a dare esecuzione alla decisione arbitrale.
La rmancata esecuzione della decisione definitiva della
controversia deferita agli arbitri, tranne nei casi in cui nella
deci sione sia stata accertata una causa di esclusione, & essa
stessa causa di esclusione dalla societa, se ha ad oggetto
| " osservanza degli obblighi nei confronti della Cooperativa o
guando nella stessa decisione risulti certo il venir neno della
| eal e coll aborazione del socio al perseguinento dello scopo
mut ual i sti co.

TITO.O VI
SCl OGLI MENTO E LI QUI DAZI ONE
Art. 53 - Scioglinento anticipato
L' Assenmblea che delibera lo scioglimento della Cooperativa
nom nera uno o piu Liquidatori stabilendone i poteri.
Art. 54 - Devoluzione patrinonio finale
In caso di scioglimento della Cooperativa, |'intero patrinonio
sociale risultante dalla |iquidazione sara devol uto nel seguente
or di ne:
- arinborso del capitale sociale effetti vanente versato dai soc
ed eventual nente rival utato,
- al Fondo nutualistico per la pronpzione e lo sviluppo della
cooper azi one.

TITOLO I X
DI SPOSI ZI O\l GENERALI E FI NALI




Art. 55 - Regol anenti
L' Organo Anmi nistrativo dovra predisporre i regolanenti interni,
richiamati dal presente statuto ovvero dalla normativa vigente,
o altri che riterra opportuni per neglio disciplinare il
funzi onamento della Cooperativa. In tutti i casi i regolanenti
verranno sottoposti all'approvazione dell'assenblea con |le
maggi oranze previste dal precedente art. 36.

Art. 56 - Rinvio
Per quanto non previsto dal presente statuto, val gono | e vigenti
norme di | egge sulle societa cooperative.
Per quant o non previsto dal titolo VI del Codice Civile contenente
la "disciplinadelle societa cooperative", anormadell'art. 2519
si applicano, in quanto conmpatibili, le norne delle societa per
azioni.
F. TO PI CCI NI SANDRO
" DR ALFREDO MANDARI NI NOTAI O




